Down Espana

Tres décadas impulsando la inclusion
y los derechos de las personas con
sindrome de Down

Marta Menéndez




n los dltimos afos del si-

glo XX, cuando la inclusidn

social de las personas oon

discapacidad imteleciual

comenzaba a abrirse paso
COMD Un relo urgente, nacho una fede-
racidn gque se erigiria como un fare de
ESpETAnED ¥ transformacion: Down Es
pafia. Agropando a mas de noventa or-
ganizaciones de familias, esta entidad
se forjd con la firme conviceidn de unir
esfuerzos v dar voz a las necesidades
de gquienes, hasta entonces, habian sido
invitibles para la sociedad. Fundada a
finales de los afios 80, en un Momento
crucial para la historia de la inclasidn,
Down Espafia ha recorrido mds de tres
décadas de avances, siendo testigo y
protagonista de importantes transfor-
maciones, desde la promulgacion de
leyes inclusivas hasta la creacidn de
solidas redes de apoyo a nivel nacional

Hoy, no solo coordina y respalda a
las entidades locales, sino que se alza
como un moter de innovacion que -
pulsa iniciativas que responden de

Agustin Matia:
La principal
mision de

Down Espana
es fomentar la
mayor inclusion
social posible”

manera directa a las necesldades es-

pecificas de las personas con sindro-
me de Down v sus familias. Entre sus
logros mads destacados se encuentran
programas ploneros en dreas an di-
Verdas como la transformacion n;li.p;||:t'._
la educacion inclusiva y el acceso al
empleo ordinario. marcando un antes

wn

¥ un despuds en la forma en que la so-
ciedad percibe y responde a la disca-
pacidad intelectual, Asi, su incansable
compromisn con la inclusion y la equi-
dad ha posicionado a Down Espafa
COMD U0 10T clave &n la construccidn
de una socledad mas justa, solidaria y
consciente de su diversidad. Tal es la
conviccidon de Agustin Matia Amor, su
directar gerente, quien subraya con
orgulla el legado de la federacion.

UNA MISION CENTRADA EN LA
IMCLUSION ¥ LA DEFENSA DE DERECHOS

“La principal misién de Down Espafia
&5 fomentar la mayor Inclusidn social
posible de las personas con sindrome
de Down ¥ garantizar el cumplimiento
de sus derechos®, explica el represen-
tante, Inspirindose en la Convencidn
Internacional sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad, el tratada
internacional gue protege los dere-
chos de las personas con discapacidad
aprobado en diciembre de 2006 en la
Sede de las Naciones Unidas en Nueva
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York, la organizacidn trabaja para ase-
gurar que cada persona con sindrome
de Down pueda participar plenamente
en la sociedad. Este compromiso radi-
ca en la ereencla de que la inclusidn no
salo 28 un derecho fundamental, sino
también una herramienta transforma-
dora que beneficia tanto a las personas
con discapacidad como a la sociedad
£ &0 CoORjunie.

La flosofia de Down Espafa se basa
en la dignidad inherente de cada ser
humano, reconcciendo que la diver-
sidad es una fuente de riqueza ¥ que
una sociedad inclusiva es aguella que
abraza ¥ valora las diferencias. Bajo
este prisma, la federacidn no solo bus-
ca eliminar barreras. sino también
construir puentes que conecten a las
personas con sindrome de Down con
tndas las esferas de la vida social, edu-
cativa y laboral

Down Espafia desempefia, en este sen-
tido, un papel de coordinacidn entre
sus organizaciones afiliadas. “Noso-
tros complementamos su labor direc-
ta & rraveés de formacidn, campafias
y elaboracidn de materiales. A wveces
también realizamos actividades direc-
tas con familias, pero nuesira funcidn
principal es de apoyo y coordinacion”®,
apunta Agustin. Esta labor no solo ase-
gura consistencia en las acclones, sino
también promueve la colaboracidn en-
tré entidades locales, fomentando una

red robusta que comparte recursos y
experienclas para maximizar el impac-
to. En palabras del representante, “la
inclusidn es un proceso continuo que
requiere esfuerzo colective, comprami-
50y una vision comparticda die futurs®

2024, EL ARO DE LA
TRANSFORMACION DIGITAL ¥ OTROS
BVAMNCES STGNIFICATIVOS

El afio 2024 ha sido descrite por Agustin
Matia Amor como particularmente in-
tensa, con avances notables en diversos
ambitos. Uno de los mis destacados ha
gido el programa de transformacion di-
gital. “Hemos implementada iniciativas
en inieligencia artificial generativa,

EMERD 2025

2024 ha traido
avances en

programas de
atencion temprana,

educacion, empleo
y un protocolo
pionero sobre
envejecimiento
anticipado

imcluyendo un asistente virtual para
familias inmigrantes con hijes con
sindrome de Down®, explica. Ademis,
también se ha desarrollado una noeva
pagina web con accesibilidad cognitiva
universal, disefiada para facilitar la na-
vegacidn v el acceso a informacion,

En términos de (nteracclén directa,
Agustin destaca la celebracidn del XXIV
Encuentro Macional de Familias de
personas con Sindrome de Down, que
tuve lugar en Badajoz. "Fue un evenio
fabuloso, con un ambiente de partici-
pacidn y aprendizaje increible®, sefiala.
Al evento, organizado por Down Expa-
fia ¥ Down Badajoz, asistieron mas de
600 personas llegadas desde distintos
puntos de Espafia. 5e trata de la cita
anual mas esperada por las familias de
las personal del colectivo, pues ofrece
la oportunidad de compartir experien-
cias, participar en conferencias con los
mefores expertos ¥ “disfrutar de activi-
dades culrurales y de ocio en familia®,
“El ocio es esencial para las personas
con sindrome de Down y sus familias,
Mo es algo menor, sino una parte fun-
damental de su bienestar®, subraya el
director gerente de Down Espafa.

En este sentbdo, Agustin también desta-
ca el ‘SuperDay”. Una jornada dedicada
@ la diversion e inclusion que surgid
gracias a la colaboracién entre Husiona
¥ Dewn Espafna, y que reunid el pasado
mes de noviemhbre a mis de 400 perso-






