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 Día Discapacidad. Dos de cada tres discapacitados españoles 
en edad laboral no tienen trabajo, según un estudio  

 

   

 

 
 
 
 
MADRID, 2 Dic. (EUROPA PRESS) -  
 
 
 
La asociación para la defensa de las personas con discapacidad Invest for children denunció hoy, 
basándose en un estudio de la Fundación Mapfre, que dos de cada tres discapacitados españoles en edad 
laboral no tienen trabajo y se encuentran apartados de este mercado, lo que confirma el reiterado 
incumplimiento de la Ley Social de Integración de Minusválidos (LISMI) en "numerosas" empresas.  
 
 
En un comunicado, la organización señaló que esta situación demanda "una mejora sustancial y una 
intensificación de las labores de integración tanto por parte de la Administración Pública como de las 
empresas y de la propia sociedad civil", como única vía para acabar con esta situación que afecta a un 
millón de discapacitados en España.  
 
Asimismo, destacó que en un "elevado" número de empresas se desconoce la existencia de la LISMI, que 
obliga a las compañías con más de 50 trabajadores a incluir en sus plantillas un dos por ciento de 
minusválidos y que, en muchas, sólo se aplica la ley de manera "parcial"; motivos que causan el aislamiento 
y la marginación laboral que sufre este colectivo en España.  
 
En este sentido, la organización explicó los diversos proyectos que ha puesto en marcha dirigidos a fomentar 
la "necesaria" contratación empresarial de personas con discapacidad, como la donación de diez planes de 
pensiones a trabajadores con Síndrome de Down a través de Caja Navarra o la creación de un plan de 
promoción para el albergue INOUT Hostel, en el que el 90 por ciento de los empleados sufre algún tipo de 
minusvalía.  
 
Por último, recordó que la víspera del 'Día Mundial de la Discapacidad' es un buen momento para que la 
sociedad comience a ser más flexible a la hora de integrar a estas personas y para que las empresas, tanto 
públicas como privadas, fomenten dicha práctica, siendo conscientes de los amplios beneficios que se 
generaría esta actitud.  
 
 
 
Invest for children ( www.investforchildren.org ) es una fundación internacional sin ánimo de lucro que tiene 
el propósito de conseguir una vida mejor para las personas con discapacidad intelectual.  
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